Информация

об итогах деятельности    МБОУ «Школа № 185»

по противодействию коррупции

за 3-й квартал 2015г. 
	№ п/п
	Вопрос
	Показатель
	Количественное выражение показателя

	1


	Привлекались ли работники МБОУ  к ответственности (уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений? 


	Количество работников, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе:

- к административной

- к  дисциплинарной;

- к уголовной
	0
0
0
0

	2
	Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками МБОУ, зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений? 


	- Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях, 

из них:

- количество выявленных корруп-циионных преступлений 

 
	0
0

	3
	Какие в отчетном периоде приняты  организационные меры по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения 


	1.Обновление пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений.

2. Рассмотрение вопроса исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещании при директоре (27.08.2015 г.).
3.Внесены изменения в локальные акты в связи с изменением наименования учреждения и регистрацией нового устава.
4.Организована работа по соблюдению законодательства при приеме, увольнении граждан и приеме, переводе и отчислении обучающихся из школы.

5.Информирование родительской общественности о расходовании средств, поступивших в качестве добровольных пожертвований.
6.Организация систематического контроля за получением, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об образовании. Определение ответственных лиц.

7.Выполнение законодательства о противодействии коррупции в школе, обеспечение сохранности, целевое и эффективное использование имущества, находящегося в муниципальной собственности.
	

	
	Какие приняты нормативные правовые акты, направленные на противодействие коррупции в МБОУ?
	1.Прказом назначено ответственное лицо, на которое возложены функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений. (Приказ  от 22.03.2013 № 56 «О мерах по противодействию коррупции»).

2.Внесены изменения в должностные инструкции ответственных лиц и утверждены приказом.
	

	4
	Наличие в ОУ на информационных стендах, сайтах в сети Интернет сведений:

о круглосуточном телефоне доверия министерства образования Нижегородской области по фактам коррупции 433 45 80, 

о телефонах доверия, работающих 

в РУО      251 22 25
, МБОУ      245 22 05                  
	да
	

	5
	Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за отчетный период? 


	0
	

	6
	Имеется ли в ОУ ответственные работники с функциями по профилактике коррупционных и иных правонарушений (функции возложены приказом руководителя и внесены в перечень должностных обязанностей)
	1.Прказом назначено ответственное лицо, на которое возложены функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

2.Внесены изменения в должностные инструкции ответственных лиц и утверждены приказом.


	

	7
	Как организован антикор-рупционный мониторинг в образовательном учреждении Как ведется работа по проведению исследований коррупциогенных факторов и эффективности принимаемых антикоррупционных мер? 
	1.Ведется мониторинг обращений к администрации школы в виде жалоб и заявлений в книге обращений. За 3 квартал 2015 года жалоб и обращений по вопросам коррупции не было.

2.Осуществляется прямая телефонная связь с директором школы, его заместителями, определены часы приема граждан, организован форум для граждан на сайте школы.

http://school185.ucoz.ru/forum/

	

	8
	Как организовано антикоррупционное образование в образовательных учреждениях? Какие внедряются в практику работу образовательных учреждений и  используются при организации антикоррупционного образования обучающихся методические и учебные пособия
	1.Антикоррупционное образование осуществляется в рамках учебного предмета 

1.1.Обществознание (6-11 класс) с использованием УМК:

- Обществознание 6-7 класс. Авторы: И.В.Козленко, С.И.Козленко; 

- Обществознание 8-9 классы, 10-11 классы. Автор: А.И.Кравченко;

1.2.Экономика(5-11 классы) с использованием УМК:

- Экономика (5-11 классы). Областная программа экономического образования школьников (5-11 кл.), НИРО, Нижегородский гуманитарный центр;

- Экономика 10-11 классы. Автор: Липсиц.
	

	9
	Какие мероприятия по противодействию коррупции проведены за отчетный период в ОУ
	1.Обновление пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений.

2.Рассмотрение вопроса исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещании при директоре (27.08.2015).

3.Размещение на сайте школы отчетов об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности. http://school185.ucoz.ru/
4.Обновлен стенд «Уголок правовых знаний».
	

	10
	Как осуществляется взаимодействие с родителями, общественными организациями, другими институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной пропаганды, 
	1.Ведется мониторинг обращений к администрации школы в виде жалоб и заявлений в книге обращений. За 3 квартал 2015 года жалоб и обращений по вопросам коррупции не было.

2.Осуществляется прямая телефонная связь с директором школы, его заместителями, определены часы приема граждан, организован форум для граждан на сайте школы.

http://school185.ucoz.ru/forum/
	

	11
	Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайтах ежеквартальных, ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции
	да
	


Директор 
Д.В.Гришин

	№ п/п
	Вопрос
	Показатель
	Количественное выражение показателя

	1


	Привлекались ли работники МОУ  к ответственности (уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений? 
	Нет
	Нет

	2
	Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками МОУ, зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений? 
	Нет
	Нет

	3
	Какие в отчетном периоде приняты  организационные меры по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения 

Какие приняты нормативные правовые акты, направленные на противодействие коррупции в МОУ?
	Внесены дополнения в Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работника МБОУ средней общеобразовательной школы №91 к совершению коррупционных правонарушений (Приказ от 5.08.2015г. № 297-О), п.2.1. дополнен абзацем: «Работник обязан 

уведомлять органы прокуратуры обо всех случаях обращения к нему каких

-либо лиц в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений»; все работники ознакомлены с изменениями на общем собрании работников учреждения 27.08.2015г. Внесены изменения в локальные акты в связи с изменением наименования учреждения и регистрацией нового устава.
 В соответствии с принятыми в учреждении Положениями изданы приказы о персональном составе комиссий от 1.09.2015: по трудовым спорам №320-О, по профессиональной этике педагогических работников №321-О,  по урегулированию споров между участниками образовательных отношений  №324-О
	-

	
	
	Да 
http://www.school91-nn.ru/net-korruptsii
(Дополнительно размещен баннер о телефоне доверия на официальном сайте школы)
	Да

	4
	Наличие в ОУ на информационных стендах, сайтах в сети Интернет сведений:

о круглосуточном телефоне доверия министерства образования Нижегородской области по фактам коррупции 433 45 80, 

о телефонах доверия, работающих 

в РУО 251 22 25, в МБОУ     251-90-86
	Обращений граждан о фактах коррупции за отчетный период не поступало
	нет

	5
	Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за отчетный период? 
	Обязанности возложены на специалиста по кадрам Матюшину М.Ю.
Приказ от 17.11.2014г. № 438-О «О назначении ответственного за противодействие коррупции»
	да

	6
	Имеется ли в ОУ ответственные работники с функциями по профилактике коррупционных и иных правонарушений (функции возложены приказом руководителя и внесены в перечень должностных обязанностей)
	В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции (утв. Министерством труда и социальной защиты РФ 8 ноября 2013 г.) и принятыми в школе локальными актами: Порядком взаимодействия Учреждения с правоохранительными органами, устанавливающем процедуру уведомления правоохранительных органов о фактах коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, Положением о порядке формирования и расходования средств, полученных в качестве пожертвования на нужды МБОУ средней общеобразовательной школы №91, Положением о нормах профессиональной этики педагогических работников, Кодексом этики и служебного поведения работников Учреждения,  Положениями о комиссиях и т.п.
Проведен анализ антикоррупционной работы за истекший период
	-

	7
	Как организован антикоррупционный мониторинг в образовательном учреждении Как ведется работа по проведению исследований коррупциогенных факторов и эффективности принимаемых антикоррупционных мер? 
	Антикоррупционное образование ведется в рамках предметов обществознание, граждановедение и право, воспитательных мероприятий

	-

	8
	Как организовано антикоррупционное образование в образовательных учреждениях? Какие внедряются в практику работу образовательных учреждений и  используются при организации антикоррупционного образования обучающихся методические и учебные пособия
	 Проведены совещание при директоре, общее собрание работников, родительские собрания. Опубликованы отчеты на сайте школы (публичный, о результатах самообследования, о  поступлении и расходовании финансовых и материальных средств).
	5

	9
	Какие мероприятия по противодействию коррупции проведены за отчетный период в ОУ
	Взаимодействие с родителями  осуществляется через школьный сайт, страницы «Нет коррупции!», «Родителям», информирование по вопросам антикоррупционной пропаганды осуществляется на родительских собраниях, доступна электронная почта, телефоны доверия, организован личный прием граждан администрацией в соответствии с графиком. Учащиеся школы принимают активное участие в мероприятиях (конкурсах) антикоррупционной направленности 
	-

	10
	Как осуществляется взаимодействие с родителями, общественными организациями, другими институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной пропаганды
	Официальный сайт школы http://www.school91-nn.ru/net-korruptsii 

Раздел главного меню «НЕТ КОРРУПЦИИ!»

Кроме отчетов и планов на этой странице размещены основные положения (локальные акты школы) по противодействию коррупции, телефоны «горячих линий» и телефоны доверия и т.п.
	Публикация отчетов осуществляется  ежеквартально

	11
	Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайтах ежеквартальных, ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции
	
	


Директор школы                                                             И.М. Богданов

